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ANUNT
PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

In aplicarea prevederilor art.478 si art.479 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art.156 din Anexa
nr.10 la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, CASA JUDETEANA DE PENSII OLT cu sediul in Slatina,
str.Aleea Tineretului, nr.1A, organizeaza in sala de sedinte, examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, dupa cum urmeaza:

- 1 post de inspector, clasa I, grad profesional principal, transformat prin promovare in
inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate
Administrativ Evidenta Contribuabili ;

- 1 post de inspector, clasa I, grad profesional principal, transformat prin promovare in
inspector, clasa |, grad profesional superior in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii;

Conditiile de participare la examen sunt urmatoarele:
- sa aiba cel putin 3 ani de vechime in gradul profesional al functiei din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani in care s-a aflat in activitate;

- sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentei
legi;
Dosarele de inscriere la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui

detinut se depun in termen de 20 de zile de la data afisarii prezentului anunt,in perioada 25.08
- 15.09.2025, inclusiv, si vor contine obligatoriu urmatoarele documente:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse imane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza ;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s- a aflat in activitate;

- adeverinta eliberata de functionarul public cu atributii de resurse umane in vederea atestirii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaz expres daci acestuia i-a
fost aplicata o sanctiune disciplinar3, care si nu fi fost radiata;
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- formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut consta in trei
probe, dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatului : in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor ;

- proba scrisa:  24.09.2025, ora 13:00 la sediul CJP Olt

- proba interviu: in cadrul ciruia se testeazi abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatului,
in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei.

Se poate prezenta la urmatoarea probi numai candidatul declarat admis la proba precedenta.

e Bibliografia si tematica pentru functia publica de inspector, clasa I, gradul profesional
superior in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate Adm. Evidenta Contribuabili;

1.Constitutia Romaniei, republicat;

Cu tematica - Constitutia Romaniei, republicat, partea |, partea a ll-a, titlul | si titlul Il, partea
a IV-a, titlul | si partea a Vl-a;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicat3, cu modificrile si completarile ulterioare;

Cu_tematica - Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitdrii la urd si discriminare.
Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

Cu tematica - Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse
si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei:

4.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica - titlul | si titlul il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
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5.Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr. 500/2002 privind finantele publice ;

6. Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare ;

Cu tematica Legea contabilitatii nr. 82/1991;

» Bibliografia si tematica pentru functia publica de inspector, clasa I, gradul profesional
superior in cadrul Serviciului Stabiliri Prestatiii;

1.Constitutia Romaniei, republicati;

Cu tematica - Constitutia Romaniei, republicata, partea |, partea a Il-a, titlul | si titlul [l, partea
a IV-a, titlul | si partea a Vl-a;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

Cu tematica- Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare. Prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica - Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceastd materie. Egalitatea de sanse
si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

4.0Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Cu tematica - titlul | si titlul Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificrile si completirile ulterioare;

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica - Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii;
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6. Hotardrea nr.181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 360/2023
privind sistemul public de pensii cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu_tematica - Hotararea nr. 181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr.
360/2023 privind sistemul public de pensii;

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Slatina, str. Al. Tineretului nr.1A,
Serviciul Resurse Umane, Comunicare si Relatii Publice sau la telefonul 0349/41 7224.

Afisat azi, 25.08.2025 la sediul si pe pagina de internet a Casei Judetene de Pensii Olt.
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