CASA JUDETEANA DE PENSII OLT
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

in baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru
prezentam:

LISTA
FUNCTIILOR CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

DATA: 30.06.2019

% <
a = = [SALARIU
NR. o ] « -
FUNCTIA |Z=23| & |DEBAZA
CRT. T <
2 = BRUT
A O lei
0 1 2 3 4
Functii publice
1 Director executiv 9923
5 Dl'rector executiv 9142
adjunct
3 Dl.l‘GCtOI‘ executiv 8948
adjunct
4 Sef serviciu 9052
5 Auditor superior 5 6722
6 consilier juridic superior 4 6854
7 consilier juridic superior 3 6687
8 Conmher, expert, superior 5 6267
inspector
Consilier, expert, .
9 ) superior 4 6044
nspector
Consilier, consilier
10 |juridic, expert, superior 3 5822
inspector
Consilier, expert, .
11 , principal 5 4816
inspector
1p  |Consilier,expert, i ipal| 4 4488
inspector
13 FIons&her, expert, principal 3 4399
inspector




Consilier, expert,

14 . asistent 3 3469
inspector
(s |Consilier,expert, | Gent | 2 3362
inspector
16  [Referent superior 5 3886
17 Functii
contractuale
18  |medic primar 5 15256
19  |medic primar 4 14883
20 medic specialist 3 11500
21 asistent medical principal 5 4859
22 |asistent medical 5 4796
23 asistent medical 4 4679
24  |statistician medical 4 3654

4 persoane beneficiazd de drepturi salariale pentru activitatea de
control financiar preventiv, respectiv majorarea salariului de
baza cu 10%, acordatd n baza prevederilor art. 15 din Legea -
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit;

65 de persoane beneficiaza de spor pentru conditii periculoase




